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Le Bureau de santé de l’est de l’Ontario (BSEO) a célébré son 90e 
anniversaire en 2025, et en l’honneur de cette étape importante, 
nous nous sommes penchés sur la manière dont le BSEO a 
soutenu la communauté. Depuis ses débuts en tant que projet 
pilote de 5 ans jusqu’à la pandémie de COVID-19 et depuis, le 
BSEO a travaillé sans relâche pour améliorer la qualité de vie dans 
notre région.

Tout en célébrant notre passé, nous nous sommes également 
tournés vers notre avenir et vers ce que pourraient nous apporter 
les 90 prochaines années de santé publique. En préparation de 
notre avenir, nous avons lancé notre nouveau plan stratégique 
pour 2025 à 2030. Ce plan établit le cadre d’activités du bureau 
de santé pour les 5 prochaines années et nous aidera à optimiser 
nos services et opérations pour mieux servir la communauté, en 
relevant les défis prépandémiques et postpandémiques.

Je suis également heureux de vous annoncer qu’en 2025, nos 
installations de Hawkesbury ont déménagé dans un bureau 
nouvellement construit. Cette décision nous a permis d’élargir 
les services sur lesquels la communauté compte, y compris une 
nouvelle suite dentaire moderne où nous offrons désormais une 
gamme de services aux personnes admissibles.

Aussi fier que je le sois de nos 90 dernières années, j’anticipe avec 
bonheur de voir le bureau de santé se développer davantage 
et constater la différence que nous faisons dans la communauté 
– ainsi que ce que le BSEO continuera de faire au cours des 
décennies à venir.

Dr. Paul Roumeliotis 
Médecin-Hygiéniste 
Président-Directeur général
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1408
clients aux haltes-accueils 

Regarde, je grandis
495 nouveaux clients
913 clients fidèles

5
rendez-vous dentaires - 

Ontario au travail

150
participants en abandon 

des produits du tabac

204
aiguillages vers l’abandon 

des produits du tabac

77
cliniques de vaccination 

scolaires de 7e année

9039
examens de dossiers 

d’élèves en vertu de la Loi 
sur l’immunisation des 

élèves (LIE)

8917
premiers avis de la LIE 
envoyés aux parents

45
rendez-vous - Régime 

canadien de soins 
dentaires

12
rendez-vous chez le 

dentiste - Programme 
ontarien de soutien aux 
personnes handicapées

115
aiguillages au 

programme Bébé en 
santé

156
dépistages prénatals 

Bébés en santé, Enfants 
en santé (BSES)

30
dépistages de la petite 

enfance BSES

2760
visites à domicile 

avec des clients du 
programme de visites 

mixtes à domicile

42
visites prénatales à 

domicile d’infirmières 
en santé publique (ISP) 

458
visites postnatales à 

domicile d’infirmières 
en santé publique (ISP)

69
personnes dépistées 
dans 9 cliniques de 

dépistage du col utérin

69
parents inscrits au 

programme Triple P 
pour bébé

1708
dépistages postnatals 

BSES

93
nouveaux clients dans 

le cadre du programme 
de visites mixtes à 

domicile

88
évaluations initiales 

Bébé en santé

LAISSER 
PARLER LES 
CHIFFRES

PRÉVENTION

8856
dépistages dentaires 

dans 86 écoles

1114
rendez-vous dans le 

cadre de Beaux sourires 
Ontario

1134
rendez-vous chez le 

dentiste - Programme 
ontarien de soins 

dentaires pour les aînés 
(POSDA)

50
clients du POSDA ont 

reçu des prothèses 
dentaires
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200
Tests de dépistage d’ITS 
(gonorrhée et chlamydia) 
dans le cadre du projet 

GetaKit
 14 cas positifs traités

45
membres du personnel 
ont reçu une formation 

safeTALK

304
inspections de l’accès des 

jeunes aux produits du 
tabac chez les détaillants

417
unités de naloxone 

distribuées

147
inspections d’accès des 

jeunes chez les détaillants 
de produits de vapotage

155
inspections de routine 

des étalages et des 
promotions chez les 

détaillants de produits 
du tabac

148
inspections de routine 

des étalages et des 
promotions chez les 

détaillants de produits de 
vapotage

63
inspections régulières 

d’installations 
aquatiques récréatives

56
incidents liés à la 

qualité de l’eau résolus

380
inspections de routine 

d’établissements de 
services personnels

73
 inspections de services 

de garde d’enfants

61
inspections 

institutionnelles (maisons 
de retraite, maisons 

d’hébergement, 
refuges)

189
inspections de la chaîne 

de froid des vaccins

8
suivis de plaintes en 

services de garde 
d’enfants

33
inspections des 
logements de 

travailleurs temporaires

17
suivis de plaintes en 

matière de prévention 
et de contrôle des 
infections (PCI) en 

milieu institutionnel 

22
évaluations/inspections 
de petits réseaux d’eau 

potable (PREO)

1797
inspections de routine 

des établissements 
alimentaires

LAISSER 
PARLER LES 
CHIFFRES

PROTECTION

48
plaintes officielles en 

vertu de la Loi favorisant 
un Ontario sans fumée 

(LFOSF)

33
inspections obligatoires 
des écoles secondaires 

de la LFOSF

206
prises en charge 

d’épidémie 
4 cas de tuberculose 

active

114
	 dépistages d’ITS

traitement de 12 cas 
positifs

731
évaluations d’exposition à 
un mammifère (morsure, 
égratignure, etc.) pour le 

risque de rage)

76
rapports de morsures 

humaines
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85
téléchargements de la 

trousse de ressources sur 
un langage plus sûr

99
demandes d’information 
et de soutien en matière 
de promotion de la santé

24
numéros du bulletin d’informa-
tion sur la nutrition et l’activité 
physique destiné aux profes-
sionnels de la garde d’enfants 

et de la petite enfance (12 pour 
les professionnels de la garde 
d’enfants et 12 pour les prati-

ciens de la petite enfance)

~80
membres du personnel 
scolaire et 19 parents 

ont suivi une formation 
linguistique sur la nutrition, 
les préjugés liés au poids 
et la langue neutre sur le 

plan alimentaire

38
demandes de 

soutien 
pédagogique

288
consultations de la 
liste de ressources 

linguistiques plus sûres 
pour les partenaires

7
nouvelles 
recrues

LAISSER 
PARLER LES 
CHIFFRES

LAISSER 
PARLER LES 
CHIFFRES

PROMOTION

ADMINISTRATION

185
employés

78
membres du personnel 
scolaire ou parents ont 

participé à la formation sur 
la prévention et l’abandon 
du vapotage destinée aux 
adultes alliés des jeunes

~400%
Augmentation du 

nombre de consultations 
de la page Web du BSEO 
sur l’alcool, par rapport à 

2024

9
Engagements de 

collectivités scolaires 
concernant les projets de 

santé scolaire globale
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ADMISSIBILITÉ ÉLARGIE AU VACCIN CONTRE 
LE VRS

À l’automne 2025, l’admissibilité du programme 
de vaccination contre le virus respiratoire syncytial 
(VRS) a été augmentée pour inclure les personnes 
âgées de 75 ans et plus. Le VRS est une infection 
virale qui peut provoquer de graves maladies 
respiratoires chez les nourrissons et les personnes 
âgées. Le vaccin fait partie du programme public 
de prévention du VRS de l’Ontario et est offert 
gratuitement aux personnes admissibles chez leur 
fournisseur de soins de santé et, pour celles qui 
n’en ont pas, dans les bureaux du BSEO. Pour faire 
connaître le programme élargi et la disponibilité 
des vaccins, le BSEO a mené une campagne 
et des publicités sur les réseaux sociaux, 
publié un communiqué de presse et fourni des 
renseignements supplémentaires sur le virus et 
l’admissibilité aux vaccins sur son site Web.

CAS DE ROUGEOLE 

Alors que les épidémies de rougeole 
éclatées en 2024 se sont prolongées et que 
le Canada a perdu son statut d’élimination 
de la rougeole, le BSEO surveillait de près 
la propagation du virus à mesure que des 
cas étaient diagnostiqués plus près de la 
région. Pour le combattre et contribuer à en 
prévenir la propagation, le BSEO a mené des 
campagnes de sensibilisation sur l’importance 
de la vaccination systématique et sur la 
manière de prévenir la rougeole. Les cas 
diagnostiqués dans la région du BSEO ont 
fait l’objet d’une enquête et les protocoles de 
recherche des contacts ont été suivis.

NOUVEAU BUREAU DE HAWKESBURY

En octobre 2025, le BSEO a déménagé ses 
installations de Hawkesbury dans un bureau 
spécialement construit au 297, rue Main 
Ouest. Ce déménagement a permis au BSEO 
de continuer à fournir des services de la 
plus haute qualité à la communauté, en plus 
d’élargir les services dans la suite dentaire 
améliorée. Le nouveau bureau comprend 
également un plain-pied pour une meilleure 
accessibilité et beaucoup de stationnement.

SERVICES DENTAIRES ÉLARGIS

Avec l’admissibilité accrue au Régime canadien de 
soins dentaires RCSD) et l’ouverture du nouveau 
bureau du BSEO à Hawkesbury, le BSEO a élargi 
son offre de services dentaires et l’admissibilité 
aux rendez-vous. À la fin de 2025, le BSEO a 
commencé à accepter des clients dentaires 
qui n’ont pas de dentiste et qui reçoivent des 
prestations du programme Ontario au travail 
(OT), du Programme ontarien de soutien aux 
personnes handicapées (POSPH) ou le RCSD. 
Cette expansion s’ajoutait aux offres dans le cadre 
du Programme ontarien de soins dentaires pour 
les aînés (POSDA) et de Beaux sourires Ontario 
(BSO). Les clients des soins dentaires admissibles 
reçoivent des services de base, comme des 
nettoyages, des obturations, des radiographies 
entre autres. Ils peuvent prendre rendez-vous en 
appelant le BSEO.

FAITS SAILLANTS
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RAPPORTS FINANCIERS
REVENUS DÉPENSES

Provincial funding Municipal funding Other Provincial Funding Recoveries Interest Other Salaries and Benefits Board and Corporate Occupancy Cost Materials and Supplies Equipment Administrative Training

Travel Purchased Services Telecommunications Interest and Bank Charges Office Supplies Capital expenditures

65,95% 

22,07% 

10,67% 

0,65% 

0,46% 

0,20%

Financement provincial

Financement municipal 

Autre financement provincial 

Recouvrements 

Intérêt 

Autre

84,06%

0,08%

2,69%

1,30%

1,77%

0,74%

0,78%

0,89%

4,61%

0,61%

0,03%

0,80%

1,64%

Salaires et avantages sociaux

Conseil d’administration et entreprise

Coût d’occupation

Matériaux et fournitures

Équipement

Administration

Formation

Déplacements

Achat de services

Télécommunications

Intérêts et frais bancaires

Fournitures de bureau

Dépenses en capital



www.bseo.ca
info@eohu.ca

613 933-1375 | 1 800 267-7120
1000, rue Pitt, Cornwall, ON K6J 5T1

Si les renseignements sont requis dans un autre format, veuillez appeler au 1 800 267-7120 et faire le 0.


