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Bureau de santé de l’est de l’Ontario

Laissons parler 
les chiffres de l'année 

Prévention
2039 dépistages de la vue dans 68 cliniques
d'écoles primaires
7029 examens dentaires dans 82 écoles primaires
449 clients vus dans le cadre de Beaux sourires
Ontario (BSO)
1717 clients vus dans le cadre du Programme
ontarien de soins dentaires pour les aînés (POSDA)
125 clients ont reçu des prothèses dentaires
142 dépistages prénatals dans le cadre de Bébés en
santé, enfants en santé
1680 dépistages postpartum via le programme
Bébés en santé, enfants en santé
37 dépistages de la petite enfance
119 clients dirigés vers le programme Bébé en santé
1346 clients ont visité les haltes-accueil Regarde, je
grandis
1584 visites à domicile dans le cadre du programme
mixte de visites à domicile 
217 nouveaux clients ont participé au nouveau
programme mixte de visites à domicile dans le
cardre de Bébés en santé, enfants en santé
66 personnes ont reçu des services d’abandon du
tabac via Moi j’écrase
9866 vaccins administrés dans les bureaux du
BSEO
90 cliniques d’immunisation dans les écoles
8494 avis envoyés aux parents/tuteurs concernant la
Loi sur l’immunisation des élèves

Protection
2167 inspections de routine des établissements
alimentaires
57 incidents liés à la qualité de l'eau résolus
95 évaluations/inspections de petits réseaux d'eau
potable (PREP)
181 inspections régulières d'installations aquatiques
récréatives 
157 cas signalés de coqueluche
237 flambées de maladies infectieuses
61 inspections d'établissements (maisons de retraite,
maisons d'hébergement, refuges)
73 ·inspections de garderies
100 % des plaintes reçues ont vu un suivi en vertu
de la Loi favorisant un Ontario sans fumée 
232 ·unités de naloxone distribuées 
145 dépistages d’ITS parmi les clients et 24
infections traitées
483 expositions animales (morsure/égratignure, etc.)
évaluées pour le risque de rage 

Promotion
2 événements dans le cadre de la Journée mondiale
de prévention du suicide organisés en tant que co-
responsable de la Coalition pour la prévention du
suicide de Champlain Est

Plus de 150 personnes présentes et 25
organisations partenaires participantes

12 numéros de l’infolettre PTI sur la nutrition et
l’activité physique à l’intention des garderies et des
praticiens de la petite enfance
46 enseignants et 50 formés à la nutrition, aux
préjugés liés au poids et au langage neutre sur le
plan alimentaire
51 personnels scolaires formés à la prévention et au
sevrage tabagique ou vapoteur
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Administration
192 employés
20 embauches de nouveau personnel
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L’année 2024 a marqué le début d’un partenariat entre le BSEO et le Programme
régional de cancérologie de Champlain. Ce partenariat augmente l’accès aux
dépistages du cancer grâce au Programme d’accès au dépistage pour les personnes de
la région du BSEO qui n’ont pas de fournisseur de soins primaires. Les résidents
admissibles ont été référés ou ont reçu un rendez-vous pour un dépistage et/ou une
évaluation plus approfondie, notamment un dépistage du col de l’utérus, une
mammographie, un test immunochimique fécal (TIF), une coloscopie ou un dépistage
pulmonaire. Le partenariat se maintient et le programme offre un éventail élargi de
dépistages et de cliniques.

Compte tenu de la menace que représente la rougeole pour la santé publique, le BSEO
a présenté au public un supplément d’information et de ressources. Les parents
d’enfants fréquentant les écoles et les garderies ont reçu des renseignements
concernant la rougeole. Le BSEO a également rappelé aux parents que le vaccin contre
la rougeole fait partie du calendrier de vaccination de routine financé par l’Ontario et
que les voyages et l’exposition à ceux qui ont récemment voyagé augmentent le risque
de contracter la rougeole. Des lettres adressées aux prestataires de soins de santé et
aux hôpitaux les ont informés de l'augmentation attendue des cas dans la région et de
la nécessité de garder la rougeole à l'esprit lors du traitement des patients.

Éléments clés
2024
Dépistage du cancer

Préparation à la rougeole

Bureau de santé de l’est de l’OntarioPage 3 www.bseo.ca



Rapport annuel 2024 Éléments clés 2024

Le BSEO est toujours déterminé à offrir un espace sûr pour tout le monde et a lancé en
2024 la stratégie Vers la sécurité culturelle au BSEO. La stratégie axée sur l'interne vise
à garantir que le BSEO s'efforce de devenir une organisation sûre sur le plan culturel,
anti-oppressive et antiraciste. La stratégie est guidée par le cadre d’indicateurs d’équité,
un cadre canadien axé sur l’action, développé par des Autochtones. Après une
évaluation initiale, le BSEO a identifié les domaines prioritaires et pris des mesures pour
les prendre en charge, notamment en offrant une formation obligatoire à l’ensemble du
personnel. Cette stratégie est également soutenue par d'autres initiatives du BSEO,
telles que l'engagement local pour les formations anti-oppression, la coalition
communautaire favorisant l’IDEA (Inclusion, Diversité, Équité et Anti-Oppression), la
formation obligatoire du personnel et la certification de l’employeur au salaire vital.

L’année 2024 a également marqué une victoire contre le virus respiratoire syncytial
(VRS), avec l’arrivée d’un nouveau traitement préventif par anticorps monoclonaux pour
protéger les nourrissons. Le VRS est un virus respiratoire courant et très contagieux qui
peut être dangereux, voire mortel, pour les nourrissons et les personnes âgées. Ce
nouveau traitement aide à protéger les nourrissons en donnant à leur système
immunitaire en développement la capacité de combattre les infections. Il est sans frais
pour les parents et les tuteurs, dans le cadre du programme de vaccination financé par
l’État de l’Ontario. Pendant la saison du VRS, le traitement a été offert en milieu
hospitalier, par l'intermédiaire de fournisseurs de soins de santé et le BSEO, aux
nouveau-nés et aux enfants de moins de 24 mois souffrant de certaines conditions
médicales.

Sécurité culturelle

Traitement contre le VRS pour les bébés
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Rapports financiers
Revenus
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Financement provincial 63,69 %

Financement municipal 21,51 %

Autre financement provincial 13,32 %

Intérêt 0,79 %

Recouvrements 0,49 %

Autre 0,19 %
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Dépenses

Rapports financiers
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Télécommunications 0,86 %

Matériaux et fournitures 0,81 %

Entraînement 0,73 %

Fournitures de bureau 0,72 %

Conseil d'administration et entreprise 0,14 %

Intérêts et frais bancaires 0,03 %

Salaires et avantages sociaux 80,00 %

Services achetés 5,98 %

Dépenses en capital 4,39 %

Coût d'occupation 2,40 %

Équipement 1,52 %

Administration 1,45 %

Déplacements 0,97 %



www.eohu.ca
www.bseo.ca

info@eohu.ca

613 933-1375
1 800 267-7120

1000 rue Pitt
Cornwall, ON K6J 5T1 

mailto:info@eohu.ca

